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Please consider 

recycling 

Disignum SRL - sede in Milano, è una società che lavora nel campo dell'Information Technology. Disignum è 
un'azienda che progetta soluzioni tecnologiche innovative per imprese che operano in ambito consumer e 
B2B, per renderle più attente alle esigenze dei propri clienti. Ciascun progetto è realizzato con cura 
“sartoriale” e attenzione al dettaglio per dar vita a soluzioni funzionali e semplici da gestire ed efficaci nel 
risultato. 
 
Siamo in una fase di crescita aziendale e siamo alla ricerca di personale che abbia voglia di crescere con noi,  
acquisendo la nostra esperienza e condividendo il proprio Know-how.  
  
In particolare, stiamo ricercando candidati da formare per il profilo professionale:  
  
Profilo ideale:  
1. Età: 28-35 anni;  
2. Diploma tecnico e/o laurea in informatica o in ingegneria informatica, con ottimo curriculum studiorum; 
3. Ottima conoscenza dei linguaggi PHP, HTML, CSS;   
4. Conoscenza base per sviluppo web per gestionale nel linguaggio javascript;  
5. Conoscenza di analisi, disegno e sviluppo di applicazioni in ambito web;  
6. Conoscenza dei database MySQL, in termini di architettura, processi e security;   
7. Conoscenza per sviluppo nel linguaggio SQL;  
8. Conoscenza di sistemi Windows;  
9. Abitudine e forte inclinazione all’approfondimento ed allo studio;  
10. Passione verso l'ecosistema digital e le tecnologie web;  
11. Ottime capacità comunicative ed organizzative; flessibilità, piena affidabilità, problem solving;  
12. Propensione a lavorare per obiettivi ed in tempi ridotti, dinamicità;  
13. Motivazione e determinazione, maturità, forte spirito di iniziativa/proattività;  
14. Consolidate capacità relazionali e comunicative; capacità ed abitudine al lavoro sia in autonomia sia in 
team;   
15. Italiano madrelingua, ottima conoscenza della lingua inglese;  
16. Domicilio a Milano o nell’immediato hinterland nord-orientale, e comunque nelle immediate vicinanze 
della sede aziendale.   
 
Il candidato ideale sarà in grado di svolgere in completa autonomia le seguenti attività:  
 
1. Sviluppo programmi;  
2. Gestione delle problematiche di base e demo di base;   
3. Installazioni;  
4. Manutenzioni;  
5. Redazione della documentazione;  
6. Sviluppo di aggiornamenti e di integrazioni/customizzazioni;  
7. Supporto al team nell’ideazione e nella creazione di nuove funzionalità;  
8. Gestione database in tutte le fasi di progetto (installazione, sviluppo, tuning, maintenance;  
9. Altre attività previste dalla mansione.  


